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Vorwort — Eine solide Hochschulpolitik braucht eine starke Stimme

Die Juso-Hochschulgruppe Goéttingen setzt sich auch in diesem Jahr mit ihrem Wahlprogramm fiir die
kommende Legislaturperiode 2012/13 fiir eine demokratische, transparente und soziale Hochschule ein.
Im vergangenen Jahr hat der AStA mit Beteiligung der Juso-Hochschulgruppe viel erreicht. Die
Mitbestimmung der Studierenden an der Universitit Gottingen ist in diesem Jahr starker
wahrgenommen worden, doch muss sie noch weiter ausgebaut werden. Mehr demokratische
Mitsprache der Studierenden und die paritatische Mitbestimmung aller Statusgruppen sind vor allem bei
Themen wie Studiengebiihrenverwendung mehr als angebracht. Dafiir werden wir uns im kommenden
Jahr einsetzen. AuRerdem muss weiterhin eine groRBere Transparenz geschaffen werden und

Entscheidungsprozesse fiir alle nachvollziehbar gestaltet werden.

Der seit einer Legislatur bestehende linke AStA hat viele positive Verdnderungen herbeigefiihrt. Hierbei
hatte die Juso-Hochschulgruppe groBe Anteile und hat sich zusammen mit den anderen
Koalitionsgruppen fiir eine breitere Partizipation der Studierendenschaft eingesetzt. Dadurch haben die
Studierenden eine gewichtige Stimme in bestimmten Entscheidungsprozessen zuriickerhalten.

Die Juso-Hochschulgruppe steht mit diesem Programm auch weiterhin fiir linke Politik in Gesellschaft

und Hochschule.

In der Hochschulpolitik bleiben wir unseren Idealen treu: Fiir soziale Gerechtigkeit, Solidaritat und
Demokratie. Wir kdmpfen fiir eine Politik nah am Menschen. Mit unserer pragmatischen Arbeit in den
verschiedensten Gremien innerhalb und aufRerhalb der Universitat Gottingen stehen wir fiir diese Ideale

ein und lassen dabei niemals die Interessen der Studierendenschaft auBer Acht.

So wirkte und wirkt die Juso-Hochschulgruppe auch weiterhin fiir die Interessen und Rechte der
Studierendenschaft im Studierendenparlament, im Senat, in Fakultdtsrdten und Fachschaften mit.
Hierbei miissen wir uns immer wieder gegen reaktiondre Krafte behaupten, um fiir euch wichtige

Entscheidungen durchzusetzen.

Die bundesweite Vernetzung der Juso-Hochschulgruppen an iiber 80 Hochschulstandorten erméglicht
uns den Austausch und die gegenseitige Unterstiitzung. Dies geschieht vor allem iiber unsere zwei
Mitglieder im Bundesvorstand der Juso-Hochschulgruppen. Als gréter Studierendenverband kénnen wir
somit Einfluss auf politische Entscheidungen auf Bundes- und Landesebene ausiiben. Gleichzeitig
versuchen wir, auf die Politik der Bundes- und Landes-SPD Einfluss zu nehmen. Dieses Ziel wurde auch in
der Mitarbeit in der LandesAstenKonferenz verfolgt und ist von unserer Vertreterin in diesem Gremium

aktiv unterstiitzt worden.

Ein Programm ist natiirlich immer nur so gut, wie die Menschen die es vertreten. Unsere knapp achtzig
Kandidierenden werden dafiir ihr Bestes geben. Aber auch dich moéchten wir herzlich einladen,
Hochschulpolitik aktiv in Gottingen mitzugestalten. Auch deine Mitarbeit wird gebraucht, um eine

demokratische, transparente und soziale Hochschulgemeinschaft zu erreichen!



Die Reihenfolge unserer Forderungen im Programm spiegelt nicht in Génze unsere Prioritdtensetzung
wieder; wir wollen alle Themen gleichwertig und als gleich wichtig behandeln und uns fiir die
Umsetzung der Forderungen einsetzen. Wir wiinschen euch viel SpaR beim Lesen und zdhlen auf eure

Stimme!



Forderungen der Juso-Hochschulgruppe an der Uni Gottingen

I. Fiir einen demokratischen, transparenten und politisch aktiven AStA

Der Allgemeine Studierendenausschuss (AStA) ist das hdchste Exekutiv-Organ der Verfassten
Studierendenschaft. Nach dem Niedersiachsischen Hochschulgesetz (NHG) hat die Studierendenschaft
und somit auch der AStA insbesondere die hochschulpolitischen, sozialen und kulturellen Belange der
Studierenden in Hochschule und Gesellschaft wahrzunehmen. Sie hat die Aufgabe, die politische Bildung
der Studierenden und die Verwirklichung der Aufgaben der Hochschule zu fordern. In diesem Sinne
nimmt sie ,fiir ihre Mitglieder ein politisches Mandat wahr“ (§20(1) NHG).

Hochschulpolitik spielt allerdings erst seit diesem Jahr mit einem linken AStA wieder eine gebiihrende
Rolle. Das kritische Hinterfragen von Entscheidungsprozessen an der Uni gehort dabei zu einem
wichtigen Aspekt, um tatsachliche Verbesserungen der Studiensituation zu erwirken Dem Engagement
der Juso-Hochschulgruppe ist es mageblich zu verdanken, dass bereits an der Sozialwissenschaftlichen
Fakultit eine bessere Studierbarkeit erwirkt wurde, indem auf die Anderung von Priifungsordnungen
hingewirkt wurde.

Der AStA setzte sich in den vergangenen Monaten mafgeblich dafiir ein, auf Studierende zuzugehen
und mit ihnen zusammen fiir ein besseres Studium inklusive gesellschaftlichen, kulturellen und sozialen
Aspekten einzustehen.

In diesem Rahmen fanden unzdhlige Kulturveranstaltungen vielfiltiger ~Natur und
Geschmacksrichtungen und ein breites Spektrum an Veranstaltungen statt. Auch wurde fiir einen

transparenten Haushalt gesorgt, sich fiir die Fachschaften eingesetzt und diese gestarkt.

Ein AStA unter Mitsprache der Juso-Hochschulgruppe arbeitet transparent, sozial und vor allem politisch.
Mit Filmabenden, Podiumsdiskussionen, Vortragen sowie einer Exkursion setzten die Jusos im AStA vor
allem im Referat fiir Demokratie, politische Bildung und kritische Wissenschaften auf breitgefacherte
und alternative Veranstaltungsformen, die viele interessierte Menschen ansprachen. Auch einer
stringenten und transparenten Haushaltsfiihrung haben wir uns gewidmet und diese maBgeblich mit
unterstiitzt. Ein wichtiger Aspekt ist auch die Mitbestimmung aller Studierenden, die durch die
Urabstimmung sowohl iiber das Bahn-Semesterticket als auch iiber ein neu erarbeitetes Kultur-
Semesterticket im Januar stattfinden wird. Wir wollen weiterhin abwechslungsreiche und inhaltlich
wertvolle Kulturarbeit auf dem gesamten Uni-Geldnde mit etablieren. Auch der Service des AStA liegt
uns sehr am Herzen, um Studierenden an allen Unistandorten ein Beratungsangebot vor allem im

sozialen Bereich von Studierenden fiir Studierende zu gewahrleisten.

Il. Bachelor verbessern — Master fiir alle!

Seit der Einfiihrung von Bachelor- und Masterstudiengdngen bestehen nach wie vor
Umstellungsprobleme. An vielen Fakultdten hat sich in den letzten Jahr zu wenig getan und die
bestehende Situation ist nach wie vor durch Leistungsdruck, unsinnig viele kleinteilige Priifungen und
starre Studienverldufe gekennzeichnet. Diese Probleme konstruktiv zu I6sen, ist seit Jahren ein Anliegen

der Juso-HSG und es konnten erste Erfolge fiir die Studierenden realisiert werden. So entstand im letzten



Jahr, unter mafRgeblicher Mitarbeit der Juso-HSG, ein Katalog fiir hochschuleigene Standards in
Zusammenarbeit zwischen der Stabstelle Lehrentwicklung und Lehrqualitat (SLL) und der zentralen
Kommission fiir Lehre und Studium (zKLS). Hier konnte die Juso-HSG viele ihrer Forderungen umsetzten,
um fiir das kommende Jahr auch Ulber die Sozialwissenschaftliche Fakultdt hinaus an einer Verbesserung
der Studiensituation der BA- und MA- Studierenden zu arbeiten. An der Sozialwissenschaftlichen
Fakultat hat die Juso-HSG sich mit vielen ihrer Forderungen durchgesetzt, daraus resultierend sind alle
Studiengdnge Uiberarbeitet und zum Wintersemester 2010/11 eingefiihrt worden. Diese enthalten nun

folgende Punkte:

Priifungsleistungen:

e Eine Priifungsleistung pro Modul

e Flexibilisierung der Priifungsleistung (die Studierenden wahlen ihre Priifungsform selbst bei einer
»Oder“-Formulierung in der Modulbeschreibung)

Streich-Credits:

e Die Studierenden konnen sich in ihrem Abschlusszeugnis in den unterschiedlichen
Studienbereichen (Fachstudium, Schliisselkompetenzen, Optionalbereich, etc.)bei bis zu einem
Drittel der erbrachten Creditsdie Note streichen lassen, was Einfluss auf die Endnote hat.

WahlImaéglichkeiten:

e Studiengdnge diirfen nicht mehr allein aus Pflichtmodulen bestehen, sie miissen

Wahlméglichkeiten bieten.
Master fiir alle:

e Hier konnte eine Aufweichung der starren Zulassungsnote (2,5) erzielt werden. Das ist nach wie vor
zu wenig, aber allemal eine Verbesserung. Es konnen unterschiedliche studienrelevante Leistungen
auf die Zulassungsnote beim MA angerechnet werden. Es kann durch vier Kriterien die Note um 0,5
verbessert werden. Giiltig ist dieses fiir alle MA Bewerbungsverfahren an der

Sozialwissenschaftlichen Fakultdt, unabhangig von der BA-Note.

Dieses hat die Juso-HSG bereits umgesetzt und wird fiir eine Umsetzung an allen Fakultéten streiten!

Jedoch sind im Moment uniweit Tendenzen erkennbar, die wichtige erkampfte Verbesserungen wieder

revidieren wollen. Diesen vermehrten Bestrebungen werden wir uns entschieden entgegen stellen.

Die Juso-Hochschulgruppe Goéttingen fordert eine deutliche Verbesserung der Studierbarkeit der neuen
Abschliisse. Besonders im Hinblick auf Zweifacherkombinationen darf der Verlauf des Studiums nicht
durch Uberschneidungen von Pflichtveranstaltungen beeintrachtigt werden. Des Weiteren ist es
erforderlich, dass der Bachelor zu einem wirklich vollwertig anerkannten Abschluss entwickelt wird.
Hierfiir fordern wir eine Flexibilisierung der Regelstudienzeit sowie eine inhaltliche Neuausgestaltung

der B.A.-/B.Sc.-Studiengdnge im Sinne der auslaufenden Abschliisse Diplom und Magister.

Selbstverstdndlich muss es unterdessen allen Studierenden der Studiengédnge auf Staatsexamen, Diplom

und Magister ermoglicht werden, ihr Studium auch unter den urspriinglichen Voraussetzungen zum



Zeitpunkt des Studienbeginns zu beenden.

Der Mobilitdtsgrad ist in den modularisierten Systemen sehr gering und viele Studiengdnge sind im
Bachelorsystem nicht berufsqualifizierend. Daher miissen Praktika und Auslandssemester besser in das
Studium integriert werden. Ein Studienort- oder Studiengangwechsel muss ohne Komplikationen
ermoglicht werden. Aus diesem Grund muss eine Vereinheitlichung und Standardisierung der

Studiengdnge und Modulleistungen forciert werden.

Eine abgeschlossene Berufsausbildung wird zurzeit nur wie ein sechswdchiges auRerschulisches
Praktikum angerechnet. Eine Akzeptanz von erworbenen Schliisselkompetenzen wahrend der
Ausbildung fiir den Bachelor findet nicht statt.

Wahrend einer Ausbildung erworbene Schliisselkompetenzen sollen im Flexnow fiir den Bachelor
angerechnet werden und die erbrachten Leistungen sind nicht erst im Nachhinein durch die Erstellung

eines Portfolios anzuerkennen.

Wer sich nach dem Bachelor mit einem Master weiterqualifizieren mochte, muss dafiir die
uneingeschrankte Moglichkeit haben, an einer frei gewahlten Hochschule zu studieren. Deshalb besteht
die Juso-HSG Gottingen auf einen Rechtsanspruch fiir alle auf einen Masterplatz. Hier gilt es, die
Anerkennung der Bachelor-Abschliisse an allen Hochschulen voranzutreiben. Kontingentierung,
Zulassungstests und Extragebiihren fiir Master-Studiengdnge lehnen wir kategorisch ab. Besonders die
an der Universitat eingefiihnrten Motivationsgesprache zur Studieneignung stehen unseren
Vorstellungen entgegen und sind aus psychologisch-selektiven Aspekten &duBerst fragwiirdig. Wir
fordern freien Zugang zum Master fiir die Studierenden statt Selektion beim Ubergang vom Bachelor-

zum Masterstudium.

lll. Hohere Lohne und mehr Mitbestimmung - fiir faire Arbeitsbedingungen!

Verschiedenste Studien ergaben, dass eine Vielzahl der Studierenden auf eine zusatzliche
Einkommensquelle angewiesen sind — denn BAf6G und Unterstiitzung durch die Eltern, sofern die
Studierenden diese Forderung Uberhaupt erhalten, reichen haufig nicht aus. Daher miissen viele
Studierende parallel zum Studium arbeiten. Wahrend die Lebenshaltungskosten kontinuierlich steigen,
befinden sich die Lohne trotz Erhéhungen auf einem viel zu niedrigen Niveau — auch an unserer

Hochschule.

Auch die Arbeitsbedingungen stellen sich fiir viele Studierende problematisch dar, weil Arbeitgebende
geltendes Recht (z.B. Lohnfortzahlung im Krankheitsfall, Urlaubsanspriiche usw.) missachten. Durch die
Verschulung und den gestiegenen Leistungsdruck, insbesondere durch Anwesenheitspflichten, ist vielen
Studierenden die Moglichkeit genommen worden, ihre schlechte finanzielle Situation zu verbessern.

Diese Problematik stellt besonders fiir Studierende mit Kindern eine grofRe Belastung dar.

Die Juso-Hochschulgruppe Gottingen fordert daher, die Studiengange weiter zu flexibilisieren,

Arbeitsbedingungen zu verbessern und die Lohne deutlich anzuheben, damit eine unabhangige



Selbstfinanzierung keinen Widerspruch zu einem Vollzeitstudium darstellt. BAf6G- und Kindergeld-
Freibetragsgrenzen sollten deutlich angehoben werden. AuBerdem fordern wir faire Arbeitsbedingungen

und —l6hne an der Hochschule wie auch in allen Arbeitsbereichen!

Ein reibungsloser Ablauf des Forschungs- und Lehrbetriebes, wie auch der stetig steigende
Verwaltungsaufwand, ist an den Hochschulen ohne studentische Hilfskrafte nicht zu bewerkstelligen.
Deshalb fordert die Juso-Hochschulgruppe Goéttingen eine weitere massive Lohnerhéhung und eine
Anerkennung der durch Studierende geleisteten Arbeit innerhalb der Universitit sowie einen
bundesweit geltenden Tarifvertrag fiir alle Hochschulen. Orientierung fiir die bundesweite Entlohnung
studentischer Hilfskrafte soll dabei Spitzenreiter Berlin (10,98 €/ Std.) geben. In diesem Tarifvertrag muss
auch die studentische Mitbestimmung durch eigene Personalrdte festgeschrieben werden. In diesem
Zusammenhang unterstiitzen wir auch die Forderungen des Templiner Manifests der Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft (GEW). Desweiteren miissen mehr studentische Hilfskrafte, auch zur

Entlastung des Mittelbaus und der Professorinnen, eingestellt werden.

IV. Diskriminierung bekimpfen - Gleichstellung Aller leben!

Solange das von der Gesellschaft zugeschriebene Geschlecht sowie Fragen der sexuellen Orientierung
immer noch Auswirkungen unter anderem auf berufliche und finanzielle Absicherung haben, kann das
Thema Gleichstellung nicht zu den Akten gelegt werden. Auch an der Universitat Gottingen ist
Gleichstellung noch bei Weitem nicht verwirklicht. Dies zeigt sich besonders daran, dass bei
Dissertationen bis hin zu Habilitationen der Anteil von Frauen stetig abnimmt und letztendlich der
Anteil weiblicher Professorinnen uniweit immer noch bei unter 20 Prozent liegt. Dieser Zustand darf
nicht als gegeben gesehen werden. Wir sprechen uns nicht fiir Frauenforderung aus, sondern sowohl fiir

eine Anerkennung als auch eine gleiche Beriicksichtigung und Reprasentation aller Geschlechter.

Die Juso-Hochschulgruppe Gottingen setzt sich aktiv dafiir ein, dass strukturelle Hiirden abgebaut und
die Durchlassigkeit in die hochsten beruflichen Ebenen der Universitat erleichtert werden. In diesem
Zusammenhang werden wir fiir einen sensiblen Umgang mit diesen Themen in den entsprechenden
Berufungskommissionen und Einstellungsgesprachen eintreten. Das impliziert auch uniweit eine
gendergerechte Sprache und Schreibweise, wofiir sich die Juso-HSG im kommenden Jahr massiv
einsetzen wird. Bei jeglichen Personalfragen muss der Aspekt der Gendergerechtigkeit beriicksichtigt
werden. Damit diese Fragen an der Universitit eine zentralere Stellung erhalten, wollen wir in

Podiumsdiskussionen, Vortragen oder dhnlichen Veranstaltungen weiter zu diesem Thema arbeiten.

Die Juso-Hochschulgruppe Goéttingen als Teil eines feministischen und emanzipatorischen
Richtungsverbandes fordert dariiber hinaus eine Starkung der Gleichstellungsbeauftragten an allen
Fakultdten. Diese miissen in das alltdgliche Fakultdtsleben integriert sein und aktive
Mitbestimmungsrechte erhalten. Eine gute Bezahlung sowie WeiterbildungsmaBnahmen sind

unverzichtbar und sollten selbstverstandlich sein.

Jegliche Art von Diskriminierung, egal ob physisch oder psychisch, muss verhindert werden. Neben



professionellen Gleichstellungsbeauftragten befiirworten wir eine Schaffung bzw. Starkung von
studentischen Ansprechpartnerinnen. Zudem gilt es, entschieden und gemeinsam reaktionare Krafte zu

enttarnen, die sich der Gleichstellung widersetzen.

Gleichstellung beinhaltet auch die gleichberechtigte Anerkennung aller sexuellen Identitaten.
Homosexualitat, Bisexualitat, Transgender, Intersexualitat oder Asexualitdt miissen in der Gesellschaft
als Formen des Lebens akzeptiert werden. Daher begriiBen wir die Arbeit der Queeren Hochschulgruppe

in Gottingen und haben ein Gender-Referat im AStA etabliert

V. Ehrenamt stédrken - Engagement erméglichen!

Ehrenamtliche Arbeit ist elementarer Bestandteil unserer Gesellschaft. Die Juso Hochschulgruppe
Gottingen fordert deshalb eine stirkere Anerkennung des sozialen und politischen Engagements.
Insbesondere innerhalb der Hochschulen muss fiir dieses Engagement ein addquater Rahmen geschaffen
werden. Das Engagement muss unabhéngig und frei von Hochschulvorgaben wahlbar sein und durch die
Vergabe von Credits eine hohere Wertschdatzung erfahren. Als Positivbeispiel ist hier die
Sozialwissenschaftliche Fakultdt zu nennen. Die Juso-HSG hat sich in der Studierendenkommission
maRgeblich dafiir eingesetzt, dass es zum einen moglich ist, die Bachelornote durch ehrenamtliches
Engagement um 0,125 Noten zu verbessern. Zum anderen bietet die Priifungsordnung des kommenden
Mono-BA Politikwissenschaft die Moglichkeit, politisches Engagement in Hohe von 10 Credits
anzuerkennen. Der Einsatz in ehrenamtlichen Tatigkeiten darf nicht semesterbeschrankt sein, sondern
muss kontinuierlich erméglicht werden.

Unbedingt wird sich die Juso-HSG auch dafiir einsetzen, dass die Behinderung von Engagement durch
die restriktive Bafog-Vergabe gedndert wird. Die HSG wird die Verweigerungen von BAf6G-Zahlungen

aufgrund verlangerter Studienzeit, die mit ehrenamtlichem Engagement einhergeht, nicht akzeptieren.

VI. Rechten Ideologien gemeinsam und entschlossen entgegentreten!

Latenter und aktiver Neofachismus ist kein Randproblem und darf keinesfalls marginalisiert werden.
Auch der populdren Behauptung, dass Antisemitismus und Neofaschismus ein Problem bildungsferner
Schichten oder das der neuen Bundesldnder waren, treten wir entschieden entgegen! Rassismus ist in
allen Gesellschaftsschichten verankert und darf nicht ignoriert oder gar durch meinungspragende

Personen in der Offentlichkeit geschiirt werden.

Auch in Géttingen sind rechte Strukturen vorhanden. Im Dezember 2011 beschmierten Unbekannte das
Gebdude der Physik und einen Bus der Geographie mit Hakenkreuzen. Die Juso-Hochschulgruppe sieht
sich veranlasst, sich noch starker aktiv dem Kampf gegen den Faschismus zu widmen. Auf der StraBe

stellten wir uns den neofaschistischen Menschen entgegen.

Die Juso-Hochschulgruppe Goéttingen fordert weiterhin die aktive Bekdmpfung rechtsradikalen
Gedankengutes innerhalb und auferhalb der Universitdt. Darum treten wir gemeinsam, partei- und
hochschulgruppeniibergreifend sowohl im ,Biindnis gegen Rechts“ als auch im ,Aktionsbiindnis

Naziaufmarsche stoppen“ rechtsradikalen Tendenzen, auch rechten Burschenschaften und



Verbindungen, entschlossen entgegen. Auch tolerieren wir nicht, dass die ,lnitiative Goéttinger
Verbindungsstudenten (IGV)“ versucht, Verbindungen wieder salonfihig zu machen. Wir waren
entsetzt, als wir horten, dass mindestens ein Goéttinger SPD-Mitglied sich in der IGV engagiert hat. Wir
verweigern jegliche Zusammenarbeit mit diesem Menschen. Das zeigt, dass wir sowohl neuen rechten
Stromungen gemeinsam unerschrocken entgegentreten miissen, als auch unsere Verantwortung
wahrnehmen, die Vergangenheit — auch die der Uni Goéttingen — im Bewusstsein zu erhalten. Dadurch

wollen wir einen Beitrag zur Erhaltung der Demokratie leisten.

Die Juso-Hochschulgruppe Goéttingen versteht sich als Ansprechpartnerin fiir Betroffene. Wir werden
nicht wegschauen, sondern Vorfille 6ffentlich verfolgen und anprangern sowie aktiv die Bildungs- und
Aufklarungsarbeit an der Uni und dariiber hinaus mitgestalten. Rechtsradikalismus ist keine Meinung,

sondern ein Verbrechen und muss als solches bekampft werden!

Vil. Abschaffung aller Bildungsgebiihren - fiir eine sozial gerechte Hochschulbildung!

Bildungsgebiihren sind unsozial! Sie verschidrfen die soziale Selektion und die Benachteiligung
finanzschwacher Gruppen in unserem Bildungssystem. Die Studie des Wissenschaftszentrum Berlin fiir
Sozialforschung (WZB) behauptet, dass die Studierneigung nicht durch Bildungsgebiihren gemindert
wird. Doch genau das ist der Fall.

Die durch Studiengebiihren verursachten finanziellen Schwierigkeiten schrecken junge
Hochschulzugangsberechtigte aus sozial schwacheren Familien ab, sich an einer Hochschule zu
immatrikulieren. Entgegen der Meinung des niedersdchsischen Ministeriums fiir Wissenschaft und
Kultur (MWK), das Studiengebiihren in Niedersachsen durch Studienkredite und Stipendien fiir
besonders ,sozialvertraglich“ hélt, lehnen wir Studiengebiihren - egal in welcher Form — als sozial
unvertraglich ab. Auch die Hartefallregelung Niedersachsens (Zinsbefreiung bei Studienkrediten ab zwei
studierenden Geschwistern) kann die Kritik nicht entkraften. Die finanzielle Hiirde der Studiengebiihren
wirkt eindeutig als Filter der sozialen Selektion im Bildungswesen. So sieht ein offener Zugang fiir alle

sicherlich nicht aus!

Die Juso-Hochschulgruppe Goéttingen fordert gemeinsam mit ihrem Bundesverband und den Jusos die
sofortige Abschaffung samtlicher Bildungsgebiihren in jeglicher Form. Gemeinsam mit der
LandesAstenKonferenz sammelten wir dafiir Unterschriften und unterstiitzen jegliche Aktionen, die auf
die Abschaffung von Bildungsgebiihren abzielen. Wir fordern, dass der Staat nicht nur den Wegfall der
Studiengebiihren ausgleicht, sondern auch die allgemeine finanzielle Ausstattung der Hochschulen

sicherstellt und wesentlich verbessert.
Verwendung muss demokratisch, transparent und sinnvoll sein!
Solange Gebiihren aber noch erhoben werden, fordern wir weiterhin eine starkere Einbindung der

Studierendenschaft bei der Verwendung der Gelder mit groRtmoglicher Transparenz bei der

Mittelvergabe. Gerade das jetzt im Bau befindliche Lern- und Studienzentrum beweist einmal mehr,



dass die Beteiligung und Information der Studierendenschaft beim Verfahren unzureichend ist und

dringend verbessert werden muss.

Die Juso-HSG wendet sich gegen das Letztentscheidungsrecht fiir die Verwendung der Studiengebiihren
durch das Prasidium. AuBerdem fordern wir, dass die im Verfahren beteiligte ,erweiterte zentrale
Kommission fir Lehre und Studium“ (zKLS+) o6ffentlich tagt, sowie in diesem Gremium die finale

Vergabe entschieden wird.

Wir fordern aufRerdem eine demokratische Legitimation der Studiengebiihrenverwendung ab einer
bestimmten Hohe, um den Riickhalt der Studierendenschaft fiir die konkrete Mallhahme sicherzustellen

— hierfiir fordern wir auch Urabstimmungen zu studiengebiihrenfinanzierten GroRRprojekten.

Auch setzt sich die Juso-HSG weiterhin dafiir ein, dass gezahlte Studiengebiihren wieder an die
Studierenden zuriick flieRen konnen. Dies wollen wir unter anderem dadurch erreichen, dass das von
uns entwickelte und an der sozialwissenschaftlichen, theologischen, chemischen, philosophischen und
in Teilen der biologischen Fakultat erprobte Konzept der Buchgutscheine an allen Fakultdten eingefiihrt

wird.

VIIl. Ein Studentenwerk fiir alle — fiir ein soziales und kulturelles Miteinander!

Mit einer sozialen Verantwortung ausgestattet, gehort das Studentenwerk zu einem unverzichtbaren
Teil eines finanzierbaren Studiums. Es sichert faire Mieten und bezahlbares Essen. Gleichzeitig tragt es
durch kulturelle Veranstaltungen zu einem abwechslungsreicheren Leben am Campus bei. Durch
Beratungsangebote im sozialen und psychologischen Bereich ist es zeitgleich nah an den Studierenden.
Im vergangenen Jahr hat die Juso-Hochschulgruppe Gottingen aktiv am Erhalt und der Verbesserung
dieser Angebote mitgewirkt und stellt auch fiir das kommende Jahr jeweils zwei Mitglieder in Vorstand
und Stiftungsrat des Studentenwerks. Trotz des im bundesweiten Vergleich positiv auffallenden

Angebots des Gottinger Studentenwerks muss eine stetige Verbesserung erreicht werden.

Die Juso-Hochschulgruppe Gottingen kampft weiterhin fiir gutes Essen zu fairen Preisen und fordert
angesichts der anhaltenden Wohnungsnot vom Studentenwerk mehr bezahlbaren Wohnraum. Es muss
unbedingt mehr Druck auf die Landesregierung ausgeiibt werden, die durch seit langem sinkende
Zuschiisse ihrer Finanzierungsverantwortung nicht mehr gerecht wird. Dariiber hinaus fordern wir
alternative Warenangebote, wie beispielsweise das Angebot des veganen Essens. Des Weiteren fordern
wir den verstarkten Einkauf von regionalen Produkten sowie fair trade- und Bio-Produkten. Gerade in
der Mensa am Nordbereich sollte das Angebot orientiert an den Bediirfnissen der Studierenden

ausgeweitet werden.

Beratungsangebote sollen auch in Zukunft umfassend zur Verfiigung stehen und auch das
Kulturangebot, das einen wichtigen Beitrag fiir das soziale Leben der Studierenden leistet, muss

erhalten und ausgebaut werden. Nicht zuletzt muss auch das Studentenwerk bestrebt sein, eine



umweltfreundliche und nachhaltige Ressourcenpolitik zu betreiben ohne die Studierenden hierfiir

UbermaRig finanziell zu belasten.

Auch das Kita-Angebot ist unverzichtbar und tragt dazu bei, ein Studium mit Kindern zu erméglichen.
Auch hier miissen die Angebote massiv ausgebaut werden — damit alle, die es wiinschen, einen Kita-

Platz bekommen kénnen.

IX. Fiir eine bessere und gezieltere Beratung — Angebote ausbauen!

Bestdndig steigt sowohl in den neuen, als auch in den auslaufenden Studiengéngen die Nachfrage nach

Beratungsangeboten in diversen Lebensbereichen seitens der Studierenden.

Um diesem zu begegnen, hat die Juso-Hochschulgruppe an einer Ausweitung des Beratungsangebotes
mitgewirkt. Jene des Sozialreferats wurden verbessert sowie auch auf dem Nordcampus realisiert. Dabei
ermoglicht das Sozialreferat nicht nur eine von-Studi-zu-Studi-Beratung, sondern auch eine Starkung des
sozialen Miteinanders durch Kinderfeste oder Spieleabende. Beziiglich der professionellen
psychologischen Betreuung setzte sich die HSG fiir eine personelle Aufstockung der einzelnen
Beratungsstellen sowie deren langfristig gesicherte Finanzierung und Vernetzung ein. Da ohne eine
umfangreiche Beratung der Studierenden ein Studium heutzutage kaum zu bewaltigen ist, sprechen wir
uns fiir eine individuell gehandhabte und ausgeweitete Vergabe der momentan sehr restriktiven
Stundenbegrenzung aus. Eine ausschlieBliche Finanzierung der Beratung aus Studiengebiihren wiirde

daher den Tatbestand der Substitution erfiillen und ist abzulehnen.

Auch fir einen Ausbau der Beratungsstellen im Studentenwerk (Sozialdienst, Psychosoziale
Beratungsstelle etc.) setzen wir uns ein. Hierfir muss vor allem das Land mehr Verantwortung

libernehmen.

Fiir spezielle Lebenslagen (Studium mit Kind, Pflegefille etc.) von Studierenden muss es gezielte
Betreuungs- und Beratungsangebote geben. Dieses muss selbstverstandlich auch fiir den Nordcampus

gelten.

X. Demokratie an der Hochschule stirken!

Die Juso-Hochschulgruppe Géttingen fordert die Mitbestimmung der Studierenden an den Hochschulen
auszubauen, was eine Starkung der studentischen Vertretungen in allen Gremien und auf allen Ebenen
zum Ziel haben muss. Deswegen fordern wir endlich die uneingeschrinkte Einfiihrung einer
paritatischen Besetzung aller universitaren Statusgruppen in den Gremien der akademischen
Selbstverwaltung. Es gilt wieder eine Diskussionskultur zu etablieren. Darunter verstehen wir auch einen
massiven Ausbau der Mitbestimmung in Personal-, Finanz-, Verwaltungs- und Entwicklungsfragen durch
studentische Organe. Die Akkreditierung von Studiengdngen sowie deren inhaltliche und formale

Ausgestaltung kann ohne aktive Mitbestimmung seitens der Studierenden nur scheitern.



XI. Stipendienprogramm beenden — BAfoG erh6hen!

Fiir viele Studierende ist das BAfoG ein elementar wichtiger Bestandteil zur Finanzierung des eigenen
Studiums. Nur die wenigsten erhalten den vollen Betrag. Zu viele Studierende fallen durch das Raster der
BAf6G-Vergabe. lhre Eltern verdienen zu viel fiir die Berechtigung, aber eben auch zu wenig, um eine
ausreichende Unterstiitzung bieten zu kdnnen. Dass viele durch die unsichere finanzielle Lage nebenbei
arbeiten miissen, wird regelmaRig ausgeblendet. Von Studierenden wird jedoch erwartet, dass sie

schnell, unbelastet und mit Engagement studieren und mit herausragenden Noten abschlieRen.

Die Juso-Hochschulgruppen kampfen seit langem fiir eine Weiterentwicklung des BAf6G hin zu einer
flexiblen, bedarfsdeckenden, eltern- und altersunabhdngigen Studienfinanzierung. Auch nach 40 Jahren
BAfoG ist die soziale Herkunft immer noch die entscheidende Determinante fiir den Bildungserfolg.
AuRerdem miissen endlich stindige Anpassungen an die tatsdchlichen Lebenshaltungskosten gesetzlich

festgeschrieben werden.

Das neu eingefiihrte Deutschlandstipendium ist ein selektives Elitenférderungsinstrument und wird
daher von uns abgelehnt. Das Geld, das fiir den weiteren Ausbau dieser Stipendien in den nachsten
Jahren bendtigt werden wiirde, muss stattdessen in die Weiterentwicklung des BAf6G investiert werden,

um eine breite Masse an Studierenden zu unterstiitzen, und nicht nur einige wenige.

Xll. Gegen Wettbewerb und Kommerzialisierung von Bildung - fiir eine selbstbestimmte
Bildung!

In den vergangenen Jahren ist die Herausbildung der Ellenbogengesellschaft, bei der nicht der Mensch,
sondern nur die von ihm erbrachte Leistung zahlt, zu beobachten. Mit der Entstaatlichung der
Hochschulen hat sich dieser Prozess der marktkonformen Unterdriickung auch auf das Bildungswesen
tibertragen. Der Kreuzzug der Okonomie gegen eine unabhingige Wissenschaft und selbstbestimmte
Bildung unter dem Deckmantel vermeintlicher Effizienz im neoliberalen Sinne ist eine Pervertierung des
Bildungsbegriffes. Die Okonomisierung und Uniformierung des Bildungswesens lauft dem Anspruch
einer breit gefacherten und fiir die Demokratie existenziellen Bildung entgegen. Die Juso-
Hochschulgruppe Goéttingen kampft fiir freie Bildung! Das beinhaltet fiir uns einen freien Zugang zur
Hochschule fiir alle — und zwar lebenslang, kostenlos und frei von Diskriminierung. Wir fordern die
sofortige Abschaffung aller Bildungsgebiihren und der leistungsorientierten Mittelvergabe. Weiterhin
setzen wir uns fiir flexible Priifungsordnungen und ein Studium frei von Zeit- und Leistungsdruck ein.

Wir fordern eine forschungsorientierte Lehre und lehnen die Trennung von Forschung und Lehre ab.

Xlll. Abwechslungsreiche Kulturangebote am Campus und in der Stadt weiterhin fordern!

Studieren bedeutet fiir uns nicht nur reine Wissensanhdufung in eingeschrinkten Fachbereichen,
sondern zusatzlich die Ausgestaltung einer eigenen kritischen Personlichkeit. Die Universitdt ist nicht

nur ein Raum zum Lernen, sondern auch ein kultureller Raum. Wir wollen diesen aktiv mitgestalten.

Die Juso-Hochschulgruppe Gottingen setzt sich fiir mehr Kulturarbeit auf dem Campus ein, welche vom



derzeitigen AStA bereits stark geférdert wurde. Wir unterstiitzen ein breit gefachertes Kulturangebot —
von Studierenden und dem Studentenwerk organisiert als auch in der Stadt— das vielfiltige und
alternative Veranstaltungen mit einbezieht. Von Partys und Konzerten, Lesungen, der Open-Uni, liber
breit geficherte Aufkldrungsveranstaltungen, bis hin zu politischen oder aktuell in der Wissenschaft

diskutierten Entwicklungen, wollen wir diese zum alltaglichen Bestandteil des Unilebens machen.

Das vom AStA initiierte Kultur-Semesterticket soll dazu beitragen, dass Menschen in der Uni und in der
Stadt kulturelle Angebote zu erschwinglichen Preisen wahrnehmen kénnen und somit méglichst viele
Erfahrungen vom Studienort mitnehmen kénnen.

AuRerdem wollen wir daran mitwirken, dass Gottingen nicht das stadtische Kulturangebot und somit
eine Lebensbereicherung einschrinkt und kiirzt, um den stadtischen Haushalt zu sanieren. Wir
beschaftigen uns kritisch mit dem Zukunftsvertrag, der auch uns als Studierende der Stadt Gottingen um

ein vielfdltiges Angebot berauben wiirde.

XIV. Umwelt schiitzen — Nachhaltige Ressourcenpolitik umsetzen!

Ressourcenschutz und der nachhaltige und verantwortungsvolle Umgang mit Energie muss in den
Kopfen der Studierenden, Mitarbeitenden und Dozierenden prdsent sein. Auch die Uni ist verpflichtet,

die Umwelt zu schiitzen.

Die Juso-Hochschulgruppe Gottingen begriiBt die zukiinftige Umstellung der Universitat auf
Erneuerbare Energien und fordert den weiteren Ausbau dieser. Wir begriiBen auferdem, dass in ndherer
Zukunft Kraft-Warme-Kopplungs-Technik eingesetzt werden soll.

Wir sind grundsatzlich gegen Atomkraft und haben uns deshalb auch an verschiedenen Veranstaltungen
gegen Atomkraft beteiligt.

Wir sprechen uns des Weiteren gegen eine Verbauung der letzten Griinflichen an der Universitat aus
und fordern dariiber hinaus eine weitere Begriinung des Universitiatsgelandes.

Die Juso- Hochschulgruppe Gottingen fordert von der Universitdt einen sparsamen Umgang mit Energie,
Wasser und Papier. Es ist unverantwortlich, dass weiterhin unnétig Licht brennt und sich niemand fiir
den sorgfiltigen Umgang mit Papier zustindig fiihlt. Wir fordern die Umstellung auf Oko-Papier an der
gesamten Universitat.

Wir setzen uns dafiir ein, dass jedeR Einzelne seinen Beitrag zum Umweltschutz an dieser Universitat

und daruiber hinaus leistet.

XV. Fiir eine verantwortungsvolle Hochschulfinanzierung!

Noch immer verlassen sich der Bund sowie das Land Niedersachsen auf die ergdnzende
Hochschulfinanzierung durch Studiengebiihren und die Einwerbung von Drittmitteln seitens der
Hochschulen.

Es gilt, die Bundesregierung und das Land Niedersachsen wieder in die Pflicht zu nehmen. Die Juso-
Hochschulgruppe Goéttingen fordert eine von der Wirtschaft und finanziellen Eigenleistungen
unabhangige Hochschule. Bildung als Investition in die Zukunft darf nicht privatisiert werden! Es gilt

eine flichendeckende Hochschulfinanzierung mit breitem Bildungsangebot zu etablieren, um so eine



»Zwei-Klassen-Bildung“ zu verhindern. Den foderalen Flickenteppich in seiner jetzigen Konstitution
lehnen wir ab und fordern eine deutschlandweite einheitliche Konzeption, welche sicherstellt, dass
Deutschland als Wissensgesellschaft weiterhin im internationalen Vergleich bestehen kann. Bildung fiir

alle, und zwar umsonst!

XVI. Daten schiitzen - Privatsphire wahren!

Datenschutz ist in Zeiten fast uneingeschrankter Kommunikations- und Datenweitergabe ein nicht nur
sensibles, sondern auch ein extrem wichtiges Thema. Ein fahrldssiger Umgang mit personlichen Daten
von Institutionen und Personen kann weitreichende Konsequenzen fiir die Demokratie und die
personliche Freiheit haben. Hierbei reden wir auf der einen Seite von Dauerwerbung und Profilerstellung
durch die Wirtschaft und auf der anderen Seite von der Entwicklung des in den Medien angeprangerten

»glasernen Biirgers*, z.B. durch die zunehmende Datenerfassung durch den Staat.

Die Juso-Hochschulgruppe fordert, dass die zwangsweise Erhebung von personlichen Daten auf das
Nétigste reduziert wird. Eine Uberpriifung dieser erhobenen Daten muss offline méglich sein.

Dariiber hinaus muss es fiir Studierende und anderen der Universitdt zugehérigen Personen eine
kontinuierliche Information Ulber die durch die Universitdit und das Studentenwerk erfassten Daten
geben. Hierzu sollte mindestens jahrlich ein Datenbrief versandt werden.

Ebenso miissen alle Prozesse im Rahmen des Chipkartengebrauchs transparent sein. Hierzu zahlt auch
eine Aufklarung der Verfahren, die in diesem Zusammenhang verwendet werden. Eine Chipkarten-
unabhdngige Barzahlung muss liberall zwingend weiterhin gewahrleistet werden.

Vor allem wird von der Universitdt und all ihren Organen die konsequente Einhaltung bestehender
Datenschutz-Richtlinien gefordert. Hierzu sollten regelmaRige Datenschutzbelehrungen auf allen

Ebenen eingefiihrt werden.

Jede Vorratsdatenspeicherung ist abzulehnen, da eine solche einer Generalverdiachtigung aller
Betroffenen gleichkommt. Auch Uberwachungskameras diirfen am Campus und in der Stadt nicht der
Aufzeichnung von Daten dienen. Die Datenschutzbeauftragten sollen zur Uberpriifung der
Datenschutzvorschriften groRziigig befugt und zur Rechenschaft gegeniiber der Gesellschaft verpflichtet
werden. Studierende sollen fiir die Problematik des Umgangs mit Daten sensibilisiert werden. Da jede
und jeder in erster Linie fiir seine Daten selber verantwortlich ist, muss auf diese Verantwortung

konsequent und regelmaRig hingewiesen werden.

XVIIL. Freiheit, Gerechtigkeit und Solidaritét — auch auf Bundesebene!

Die Juso-HSG Géttingen bringt sich aktiv in die landes- und bundesweite Vernetzung der
Hochschulgruppen ein. Neben der Koordinierung der niedersdchsischen Hochschulgruppen, wird sie
durch zwei Vertreterinnen im Bundesvorstand reprasentiert. Auf diese Weise ist sie maBgeblich an der
programmatischen und realpolitischen Gestaltung des Bundesverbandes beteiligt, was auch Einfluss auf
die Entwicklung der SPD hat.
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